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SECRETAIRE DE LA VILLE

2
RECEVEUR DE LA VILLE D. Leonard

M. Vandersmissen a.i.*

REGIE FONCIERE
& AFFAIRES
ECONOMIQUES
0. Verstraeten*

CULTURE, SPORT
& JEUNESSE
A. Vandenbulcke*

SERVICES DU SECRETAIRE
D. Leonard*

Communic. externe & participation
citoyenne
Audit & Controle interne
Réseaux éco et internationaux

ACHATS & FACILITIES

D. Vandenbulcke*

ats/Marchés publics

PATRIMOINE PUBLIC

D. Van Asbroeck*
Techniques Spéciales

Bureau d’études, Patrimoine
historique

ESPACES PUBLICS INSTRUCTION
& VERTS PUBLIQUE
N. Raemdonck* E. Dupont*

AFFAIRES DEVELOPPEMENT
CITOYENNES URBAIN

K. Nkubiri* M. Goetynck*

Stratégie & Transformation
digitale

Archives/Musées/
Culture

Inspection Gestion locative &
pédagogique Technique

Relations
citoyennes

Constructions &
Etat Civil Autorisations Espaces verts Services d’appui opérations o
immobilieres
Population Mobilité &
Espaces Publics

: Contréle -
Petite Enfance : Logistique Infrastructure
Urbanisme

Assemblées & Gouvernance Propreté

Appui juridique

Planification d’urgence

BUDGET & FINANCES

H HE
M. Vandersmissen a.i. Economie &

: Jeunesse
Emploi

Bibliotheques

Travaux publics

Taxes communales

Comptabilité communale

RESSOURCES HUMAINES
H *
P. Rossignol Gestion
stationnement

Gestion des compétences

Administration & Salaires

Travaux & Gestion

Communication Interne

*Membres du Comité de Direction

SICPPT

DEPARTEMENTS D’ENCADREMENT DEPARTEMENTS OPERATIONNELS



